
 

 

 

EUROPÄISCHE KOMMISSION 
GENERALDIREKTION BINNENMARKT, INDUSTRIE, UNTERNEHMERTUM 

UND KMU 

Compliance und Verantwortungsbewusstes Unternehmertum 

G.1 – Responsible Business Conduct 

Brüssel  
GROW.G.1/PR 

Ausbildungsplätze für Rechtsreferendarinnen und -referendare in der 

Europäischen Kommission 

 

Das Referat „Responsible Business Conduct" in der Generaldirektion Binnenmarkt, 

Industrie, Unternehmertum und KMU (DG GROW) der Europäischen Kommission bietet 

qualifizierten Referendarinnen und Referendaren die Möglichkeit, ihre Wahl- oder 

Verwaltungsstation in der Europäischen Kommission abzuleisten. 

 

Was wir tun: 

Die Tätigkeiten des Referats umfassen die Konzeption, Umsetzung und Überwachung 

politischer und legislativer Maßnahmen in bestimmten Bereichen des 

Unternehmensrechts. Unser Ziel ist es insbesondere, Anreize für verantwortungsvolles 

unternehmerisches Handeln (Responsible Business Conduct – RBC) zu geben, 

beispielsweise durch Gesetzgebung, durch die Entwicklung von Zertifizierungen oder die 

Bildung von Netzwerken und Partnerschaften.  

Unser junges, multidisziplinäres Team arbeitet an der Initiative für die sogenannte 28. 

Rechtsordnung („28th regime/EU Inc. package“) mit. Dieser Vorschlag zielt darauf ab, eine 

neue, europäische Gesellschaftsform zu schaffen und die geltenden 

gesellschaftsrechtlichen Vorschriften, unter anderem über die Registrierung, zu 

vereinfachen. Auch sollen die grenzüberschreitenden Aktivitäten von Unternehmen und 

ihr Zugang zu Wagniskapital gefördert werden. 

Zum Aufgabenbereich des Referats gehören auch die Umsetzung der Verordnung (EU) 

2024/3015 über ein Verbot von in Zwangsarbeit hergestellten Produkten auf dem 

Unionsmarkt sowie die Umsetzung der Produkthaftungsrichtlinie (EU) 2024/2853. 

 

Was Sie erwartet: 

Bei uns werden Sie von Anfang an vollständig in die Arbeit des Referats integriert. Sie 

nehmen an Besprechungen teil, verfassen Vermerke und begleiten uns bei den 

Verhandlungen und Treffen mit Mitgliedstaaten, anderen Diensten der Kommission, 

Mitgliedern des Europäischen Parlaments und privaten Stakeholdern. So können Sie 

umfassende Einblicke in die Arbeitsweise der Europäischen Kommission erlangen und 

sich mit den zentralen Initiativen der europäischen Binnenmarktpolitik vertraut machen. 
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Was Sie mitbringen sollten: 

Vorausgesetzt werden überdurchschnittliche Studienleistungen, gute Kenntnisse im 

Europarecht und die sichere, aktive Beherrschung der englischen Sprache. Kenntnisse der 

französischen Sprache sind hilfreich, aber nicht erforderlich. Neugierde, Teamfähigkeit 

und Motivation sind unerlässlich.  

 

Praktische Hinweise: 

Die Mindestdauer des Praktikums beträgt drei Monate. Bei Interesse schicken Sie bitte ein 

englisches Anschreiben (motivation letter), Ihren tabellarischen Lebenslauf sowie eine 

Kopie Ihres Examenszeugnisses und ggf. anderer (Stations-) Zeugnisse an die Mailbox des 

Referats GROW-G1@ec.europa.eu. 

 

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 

Mit freundlichen Grüßen 

Amaryllis VERHOEVEN 

Referatsleiterin 
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